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1. Введение 

Юридический адрес: 400022, Россия, г. Волгоград, ул. Лазоревая, 197; 
Фактический адрес: 400022, г. Волгоград, ул. Лазоревая, 197. 

Лицензия: лицензия 34 ЛО1 № 0000011, регистрационный номер – № 291, выдана Комитетом 

образования и науки Волгоградской области 01.07.2015г., срок действия - бессрочно. 

Свидетельство о государственной аккредитации: свидетельство 34 А 01 №0000412 регистраци- 

онный номер - № 417, выдано Комитетом образования и науки Волгоградской области 15.06.2015 

г., срок действия – до 06.02.2025 г. 

Органы управления МОУ СШ №115: 

Педагогический Совет; 

Совет школы; 

Совет трудового коллектива; 

Научно-методический Совет. 

Особенности расположения МОУ СШ №115: 

МОУ СШ № 115 расположена в Красноармейском районе г. Волгограда в рабочем поселке Водни- 

ков. Этот микрорайон был построен в послевоенные годы для работников Красноармейского судо- 

ремонтного завода. Поселок находится в удалении от центра района, от учреждений культуры, до- 

суга и спорта. Основную массу населения составляют рабочие и пенсионеры. 

 

2.  Влияние на образовательную программу школы особенностей внешней среды и социаль- 

ного заказа: 

Анализ социального пространства микрорайона школы выявил следующее: 

 микрорайон школы имеет характерные черты рабочего микрорайона крупного города; 

 имеются одно промышленное предприятие и целый ряд ООО; 

 отсутствуют учреждения культуры, досуга и спорта; 

 разнородный социальный состав жителей, что ведет за собой большой разброс в образов 
тельных уровнях и потребностей. 

В силу вышеизложенного одним из основных направлений образовательной политики шко- 

лы должно стать постепенное формирование потребностей детей и родителей в получении образо- 

вания и социализации. 

 Степень удовлетворения образовательных запросов обучающихся: 

Результаты анкетирования обучающихся (из 442 опрошенных): 
87 % обучающихся удовлетворены качеством преподавания предметов и предоставляемых про- 

грамм. 

Степень удовлетворенности родителей качеством предоставляемого образования: 

Результаты анкетирования родителей обучающихся (из 523 опрошенных): 
90,5% родителей удовлетворены качеством предоставляемых образовательных услуг. 

 

3. Краткая история школы 

В 1962 году впервые открыла свои двери на поселке Водников новая Школа № 115. За эти годы 

пройден большой и успешный путь развития. В городе, в районе и области укрепилось доброе имя 

Школы, ее учителей и выпускников. 

В учреждении слаженный, дружный, творчески работающий педагогический коллектив едино- 

мышленников. 18% педагогов имеют высшую квалификационную категорию, 55% – первую квалифи- 

кационную категорию. 1 педагог имеет нагрудный знак «Почетный работник общего образования», 6 

– Почетную грамоту Министерства образования и науки Российской Федерации. В сочетании с само- 

отверженным трудом, инициативой, умением увидеть новое, передовое в педагогической науке и прак- 

тике педагоги Школы дают хорошие результаты: 1995г. - 2-е место в районном конкурсе «Учитель 

года», 2005г. – 3-е место, 2009г. – 2-е место; 2008г. - 3-е место в городском конкурсе «Самый класс- 

ный классный». 

Каждый год из стен Школы выходят выпускники, получившие золотые и серебряные медали. 

Ежегодно обучающиеся Школы принимают участие во Всероссийской олимпиаде школьников и 

становятся победителями и призерами муниципального и регионального этапов. В 2019-2020 учебном 
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году победителями муниципального этапа стали 2 учащихся, призером регионального этапа – 1 уча- 

щийся. 

Более 30 лет в Школе работает комната Боевой Славы, в 2006 году получившая статус Школьного 

музея. В результате поисковой и исследовательской деятельности были написаны книги «Золотые 

страницы истории поселка Водников», «Летопись школы». 

Школой проводится работа по исследованию историй казачьих фамилий, сбор материалов, пред- 

метов быта. Обучающиеся возрождают традиции, промысел, фольклор казачества и являются участни- 

ками, лауреатами и призерами различных конкурсов, фестивалей, праздников. В 2011 г. была создана 

этнографическая экспозиция. 

Неотъемлемой частью традиции в нашей Школе является духовность. Традиционны и духовно 

богаты посещения детьми, учителями Школы, жителями поселка детских домов с благотворительной 

целью, поездки по святым местам, храмам и монастырям города и области с целью изучения истории и 

культуры родного края. 

Обучающиеся нашей Школы принимают активное участие в районных, городских, областных и 

международных конкурсах по духовно-нравственному воспитанию. 

Школа никогда не прекращала наряду со своей деятельностью работу по воспитанию граждан- 

ственности, патриотизма, любви к Родине. В Школе проводятся мероприятия, многие из которых стали 

традиционными: уроки гражданственности и мира: «Я – гражданин России», «Символика родной стра- 

ны»; классные часы «Город на канале», «Главный закон жизни»; традиционные общешкольные меро- 

приятия: «День района», «День двора», «Рождество», «Масленица». Большое воспитательное значение 

имеют традиции проведения различных акций: «Милосердие», «Ветераны живут рядом», поездки в 

детские дома, приюты, госпитали, воинские части. 

Хорошим показателем успешности работы является участие в конкурсах, фестивалях, выставках, 

спортивных соревнованиях. Обучающиеся и педагоги Школы постоянно занимают призовые места в 

международных, Всероссийских, областных, региональных, городских и районных мероприятиях. 

Результатом работы коллектива Школы стало получение в 2007 году Гранта Главы админи- 

страции Волгоградской области, а в 2008 году Гранта Главы администрации города-героя Волго- 

града. 

 

4. Общая характеристика участников образовательного процесса 

Обучающиеся: 

– всего обучающихся 610 человек; 
– средняя наполняемость классов 25 человек. 

Коллектив родителей: 

- социальный портрет родительского коллектива: 

Общее количество семей 475 

В них детей 626 

Многодетные семьи Всего 50 

В них детей (школьников) 82 

Неполные 

семьи 

Всего 129 

Одинокие матери 30 

Одинокие отцы 4 

Неблагополучные се- 
мьи 

Всего 2 

В них детей 3 

Дети инвалиды Всего семей 7 

В них детей 7 

Опекаемые семьи Всего семей 13 

В них детей 13 
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Педагогический коллектив: 

– состав педагогических кадров по квалификации: 

Категория работ- 
ников 

Общее количество 
работников 

Педагогический стаж 

до 5 лет 5-10 10-20 лет 20 и более 

Высшая категория 3 - - - 6 

1 категория 21 - 2 8 8 

Курсы повышения 
квалификации 

10 - 7 3 - 

Ученая степень - - - - - 

 

– награды, дипломы, грамоты: 

Название награды Кол-во педагогов 

Отличник просвещения, почетный работник общего образования 1 

Почетная Грамота министерства образования 6 

Грамота Комитета по образованию администрации Волгограда 18 

Грамота Комитета по образованию администрации Волгоградской области - 

Грамота Управления образования администрации Красноармейского района - 

Дипломы различного уровня 14 

 

– средняя оценка (выраженных в процентах) проявления компетентностей учителей – 

47,25%. 

 

5. Организация образовательного процесса: 

Краткое содержание основной и дополнительной образовательных программ: 

В инвариантной части учебного плана школы полностью сохраняется номенклатура обяза- 

тельных учебных предметов. 

В школе работают: 

1) элективные курсы: 

11 класс: «Орфография», «Синтаксис сложного предложения», «Молодежь в англоязычных стра- 

нах», «Путешествие по Лондону», «Алгебраические уравнения, неравенства и их системы», 

«Уравнения и неравенства с переменной под знаком модуля», «Комбинации геометрических тел», 

«Гражданское право», «Финансы в экономике», «Административное, семейное, трудовое право», 

«Государство и экономика», «Основы дизайна», «Город и человек», «Биотехнология», «Человек и 

его здоровье», «Волейбол: правила игры и судейство соревнований», «Баскетбол: правила игры и 

судейство соревнований»; 

11 класс (в МОУ СОШ № 75): «Квадратные уравнения и неравенства с параметрами», «Решение 

задач по планиметрии», «Физиология растений», «Подготовка к ЕГЭ по информатике», «Химия и 

здоровье». 

2) кружки: «Горница», вокальный. 

Режим работы: 

  Начальная школа Основная школа Средняя школа 

Продолжительность 
учебной недели 

(дней) 

 

5 
 

6 
 

6 

Продолжительность 
уроков (мин.) 

35 40 40 

Продолжительность 
перерывов (мин.) 

Минимальная – 15 
Максимальная – 25 

Минимальная – 10 
Максимальная – 20 

Минимальная – 10 
Максимальная – 20 

Периодичность про- 
ведения промежу- 

четверть четверть полугодие 
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точной аттестации 
обучающихся 

   

Организация питания: 

131 обучающихся (23%) обеспечены горячим питанием на льготных основаниях 

Обеспечение безопасности, преступность: 

1. За период с мая 2019 г. несчастных случаев во время учебного процесса с обучающимися 

и педагогами не зарегистрировано. 

2. Количество учащихся с девиантным поведением 

Категории учащихся Учебный год 

2015-2016 2016-2017 2017-2018 2019-2020 

Состоящие на учете в 

ПДН 6 5 1 2 

Состоящие на внутриш- 

кольном учете 
7 6 2 3 

С данной группой учащихся ведется постоянная профилактическая работа: 

 посещение на дому; 

 индивидуальные беседы с родителями и учащимися; 

 консультации социального педагога, инспектора ПДН; 

 работа школьного Совета профилактики; 

 профилактические рейды; 

 контроль за успеваемостью и посещаемостью; 

 привлечение в кружки и секции школы. 

Приоритетные направления деятельности: 

1) Основные направления учебной деятельности 

 Обеспечение сохранения единой образовательной системы с целью получения началь- 

ного, основного общего и среднего (полного) общего образования с учетом запроса 

обучающихся и социального заказа. 

 Обновление действующей системы контроля и регулирования образовательного про- 
цесса 

 Создание условий для систематического повышения квалификации преподавательского 
состава школы для решения задач Программы развития. 

 Обеспечение качественно-нового уровня подготовки школьников к обучению. 

 Создание условий для работы с учащимися мотивированными на учебу. 

2) Основные направления воспитательной деятельности 

 Гражданско-патриотическое направление 

 Духовно-нравственное направление 

 Этнокультурное направление 

Степень удовлетворенности учителей организацией образовательного процесса: 

Результаты анкетирования педагогов (из 28 опрошенных): 
98,21% педагогов удовлетворены организацией учебно-воспитательного процесса в школе 

Результаты обучения: 

1) Сравнительный анализ успеваемости в 1-4 классах за 3 года 

Учебный 

год 

успеваемость качество Переведены в следующий 

класс 

2017/2018 100% 63 % 100% 

2018/2019 100% 62% 100% 

2019/2020 100% 61% 100% 

 

2) Сравнительный анализ успеваемости в 5-11 классах за 3года 

Учебный 

год 

Успеваемость, % Качество, % 
Переведены в сле- 

дующий класс, % 
5-9 

10-11 5-11 
5-9 

10-11 5-11 
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2017/2018 100 100 100 36 72 54 100 

2018/2019 100 100 100 30 79 55 100 

2019/2020 99,7 100 99,85 30 38 34 99,7 

 

3) Качественный анализ итогов экзаменационной сессии учащихся 9-х классов за три года 

 

 

Учебный год 
Количество экзаме- 

нующихся 

Количество учащихся, 

сдавших экзамены на 
«4» и «5» 

 

Качество, % 

2017/2018 66 29 44 

2018/2019 38 18 47 

2019/2020 49 14 29 

 

4) Качественный анализ итогов экзаменационной сессии учащихся 11-х классов за три года 

Учебный год Количество экзамену- 
ющихся 

Количество учащихся, 
сдавших экзамены 

Успеваемость, % 

2017/2018 49 14 29 

2018/2019 71 10 14 

2019/2020 49 8 16 

 

5) Участие в предметных олимпиадах: 

Сравнительные данные по участию в предметных олимпиадах: 

 
Предмет 

К
л

а
сс

  

 
2013-2014 

 
2014-2015 

 

2015-2016 

 

2016-2017 

 

2017-2018 

 

2019-2020 

Русский 
язык 

11       

10       

9       

8       

7       

6       

5       

Литера- 
тура 

11       

10       

9       

8       

7       

6       

Матема- 
тика 

11       

10       

9       

8       

7       

5       

Физика 11       

9  1 призер     

8       
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Химия 11       

10       

9       

Биология 10  1 призер     

9  1 призер     

7       

6  1 призер  1 призер   

Краеве- 
дение 

11 1 победи- 
тель 

 1 победи- 
тель 

   

10  1 победи- 
тель, 

1 победи- 
тель (город) 

    

9  2 призера     

История 11       

10       

9       

8       

7       

Обще- 
ствозна- 
ние 

11 1 призер  1 призер    

10    1 призер, 1 
призер (реги- 

он) 

  

9 1 призер  1 призер    

8       

7       

Право 
11 

1 призер 
(регион) 

 1 призер (ре- 
гион) 

1 призер   

10 
 1 призер, 

1 призер 
(регион) 

    

9       

Геогра- 
фия 

9  1 призер     

7     

6     

Англий- 
ский 
язык 

11       

10       

9       

8       

7       

Немец- 
кий язык 

10       

9       

8       

7       

Инфор- 
мацион- 
ные тех- 
нологии 

11       

Инфор- 
матика 

10       

11       

Техноло- 11   

1 призер 

   1 победитель 

10    1 победитель  
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гия 9      1 победитель 

8       

ИЗО 11       

10    1 призер   

9       

7       

6       

5       

3       

Физкуль- 
тура 

11       

10  1 призер     

9       

8  1 призер     

7  1 призер     

Основы 
право- 
славной 
культуры 

11       

10       

9       

8       

7       

6 1 призер 1 призер 1 призер    

5  1 призер     

Экология 
11      1 призер (ре- 

гион) 
 

6. Ресурсное обеспечение образовательного процесса 

Образовательный процесс в школе реализуется на материальной базе 

кабинетов: 

- начальных классов 7 
- русского языка 3 

- истории 1 

- географии 1 

- математики 1 

- химии 1 

- биологии 1 

- иностранного языка 2 

- информатики 1 

- музыки 1 

- физики 1 

- обслуживающего труда 1 
- мастерская 1 

- спортивный зал 1 

- малый спортивный зал 1 

- библиотека 1 

- актовый зал 1 

лабораторий: 

- физики 1 
- химии 1 

- биологии 1 

- информатики 1 

- проектная 1 

 

Образовательный процесс школы осуществляется с помощью современных технических средств 

обучения: 59 компьютеров, 10 принтеров, модем, 14 мультимедийных проекторов, 7 многофункцио- 

нальных копировальных устройств, 4 сканера, 4 интерактивные доски. 

Библиотечный фонд школы составляет 13090 экземпляров, из них: 

-    учебников    - 6245. 

Для доступа обучающихся и педагогов школы к Интернет-ресурсам, в целях создания условий 

для научно-исследовательской и проектной деятельности в школе оборудована медиатека, расширена 

локальная сеть и обеспечен доступ к Интернет-ресурсам в 18 учебных кабинетах. 

 

7. Заключение 

Основные проблемы МОУ СШ №115 (в том числе, не решенные в отчетном году): 
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1. Все еще необходимо дополнительное оснащение некоторых учебных кабинетов школы тех- 

ническими средствами обучения, достаточными для выполнения требований к уровню подго- 

товки учащихся. Изучение иностранных языков на современном этапе предполагает исполь- 

зование лингафонного оборудования. Кабинеты начальной и основной школы необходимо 

оснастить дополнительным оборудованием в соответствии с ФГОС. Отсутствие оборудован- 

ных кабинетов изобразительного искусства, музыки затрудняет преподавание этих предметов 

и ведение специализированных курсов по выбору. Недостаточное материальное оснащение 

кружков и секций дополнительного образования сказывается на качестве преподавания и 

ограниченности выбора направлений внеурочной и внеклассной деятельности учащихся. 

2. Библиотечный фонд школы регулярно пополняется только учебной литературой,   поступле- 

ний справочной и художественной литературы за последние годы недостаточно. 

3. Результаты самообследования учебно-воспитательной деятельности школы показали каче- 

ство знаний учащихся в течение трех последних лет составляет около 44,88%. Это свидетель- 

ствует о стабильной работе школы, но является недостаточным с точки зрения ее развития. 

4. Из анализа успешности экзаменационной сессии за три последних года видно, что в среднем 

уровень подготовки выпускников школы стабилен. Однако прослеживается нестабильность 

качества знаний выпускников по отдельным предметам. Наличие учащихся, не прошедших 

государственную (итоговую) аттестацию свидетельствует о необходимости повышения каче- 

ства знаний по данным предметам. 

5. Недостаточно внимания уделяется работе со слабоуспевающими учащимся и учащимися с 

пониженной учебной мотивацией. 

6. В систему инновационной деятельности включено небольшое количество педагогов. Осталь- 

ные учителя занимаются этой работой эпизодически. 

7. Недостаточно эффективна работа педагогического коллектива с одаренными обучающимися. 

Несмотря на то, что ежегодно обучающиеся школы становятся победителями и призерами 

муниципального этапа Всероссийской олимпиады школьников, на зональном и региональном 

уровнях не показывают высоких результатов. Участие в творческих конкурсах, фестивалях и 

соревнованиях ограничивается получением призовых мест, в основном, на районном и го- 

родском уровнях. 

8. Сфера предоставляемых платных услуг достаточно ограничена. Школа осуществляет только 

подготовку будущих первоклассников, что не совсем соответствует требованиям времени и 

запросам родителей обучающихся. 

9. За последние три года уменьшилось количество учащихся, состоящих на учете в комиссии по 

делам несовершеннолетних. Это явилось результатом активизации работы социально- 

психологической службы школы, классных руководителей, совместных усилий школы и ор- 

ганов внутренних дел, отдела опеки и попечительства администрации Красноармейского 

района. 

10. В связи с сокращением ставок педагогов дополнительного образования, старшего вожатого, 

психолога, социального педагога наблюдается недостаток внеурочной занятости обучающихся, 

недостаточная эффективность профилактической работы и работы органов ученического само- 

управления. 

11. Система педагогического воздействия на воспитание обучающихся требует внедрения новых, 

более эффективных методов и технологий. 

Основные направления ближайшего (на год, следующий за отчетным) развития МОУ СШ №115: 

1. Продолжить работу по выстраиванию модели деятельности по повышению качества обу- 

ченности: 

 включить в план работы предметных кафедр предметно-обобщающий контроль за формировани- 

ем системы знаний обучающихся по математике, русскому языку, а также по предметам, качество 

обученности по которым нестабильно; 

 оптимизировать работу по реализации программы преемственности содержания образования в 

системе начальная школа - основная школа - средняя школа; 

 провести анализ и классификацию затруднений у учителя и обучающихся при обучении матема- 

тике, русскому языку и др. предметам; 

 наметить и осуществить меры по коррекции знаний обучающихся. 
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2. Активизировать работу школы со слабоуспевающими учащимися и с обучающимися с 

пониженной учебной мотивацией: 

 проводить коррекционно-развивающие занятия с учащимися 1, 5 и 10 классов в период адапта- 
ции, с учащимися, имеющими низкую учебную мотивацию, со слабоуспевающими, а также с 

учащимися девиантного поведения; 

 проводить групповые и индивидуальные диагностики школьной тревожности, умственного раз- 

вития, определения учебной мотивации, выявления причин трудностей в обучении; 

 проводить консультации для учащихся и родителей по проблемам обучения и воспитания; 

 проводить тренинги, направленные на развитие навыков позитивного общения, способностей к 

самостоятельному решению жизненных трудностей; укрепление взаимопривязанности детей и 
родителей; 

 проводить беседы с детьми, оказавшимися в трудной жизненной ситуации. 

3. Продолжить целенаправленную работу учителей с обучающимися, мотивированными на 

учебу, через индивидуальный подход на уроках, спецкурсы по выбору, кружки, консультации, 

индивидуальные занятия и т.д., а также: 

 организовать участие обучающихся школы во всех предметных олимпиадах и конкурсах, прово- 
димых в районе и городе; 

 предметным кафедрам и МО при составлении заданий для школьной предметной олимпиады 

приблизить задания по уровню сложности к заданиям районного и зонального туров; 

 вовлекать большее количество учащихся школы в международные, всероссийские и региональ- 

ные конкурсы, принимать участие в интернет - марафонах и открытых интернет - олимпиадах по 
учебным предметам; 

 организовывать встречи с представителями различных профессиональных учебных заведений 
района и высших учебных заведений; 

 по итогам учебного года проводить чествование учащихся, отличившихся в учебе, спорте, твор- 
честве, во внеклассной и внеурочной работе, и их родителей. 

4. Активизировать работу по организации инновационной и научной деятельности педаго- 

гов: 

 отслеживать работу по накоплению и обобщению передового педагогического опыта; 

 проводить обмен опытом с учителями района, города, области; 

 участвовать в профессиональных конкурсах, конференциях, семинарах; 

 повышать уровень методической культуры учителей согласно новым требованиям к педагогиче- 

ским работникам в рамках новой формы аттестации педагогических кадров. 

5. Обеспечить изыскание денежных средств для сохранения и укрепления материально- 

технической базы школы, расширения и обогащения библиотечного фонда. 

6. Расширить спектр образовательных услуг за счет внедрения новых программ дополни- 

тельного образования обучающихся, в том числе платных. 

7. Работать над совершенствованием системы работы с родителями как условия эффектив- 

ного педагогического воздействия на воспитание обучающихся: 

 организация циклов бесед для родителей и детей (воспитание правовой культуры подростков; 

формирование здорового образа жизни; воспитание нравственных ценностей; профилактика 

наркомании, курения, алкоголизма и т.д.); 

 организация мероприятий, направленных на профилактику девиантного поведения у несовершен- 

нолетних; 

 разработка и внедрение новых, более эффективных методов профилактики асоциального поведе- 

ния обучающихся. 

 

Формы обратной связи (способы (включая электронные) направления в МОУ СШ №115 

вопросов, замечаний и предложений по результатам самообследования и связанными с ни- 

ми различными аспектами деятельности МОУ СШ №115): 
 

Адрес: Волгоград, 400022, ул.Лазоревая, 197 

Тел.: (8442) 61-72-42, 61-84-29 
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Факс: (8442) 67-72-42 

Электронный адрес: mou115@volgadmin.ru 

mailto:mou115@volgadmin.ru
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